Arbeitsgemeinschaft Jugendliteratur und 2
Medien der GEW (AJuM) /
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Der Gesamtvorstand der AJuM hat auf seiner Sitaamd 0. Mai 2009 die folgenden
Funktionsbeschreibungen beschlossen:

Im Folgenden wird (der besseren Lesbarkeit willmgschlielich die ménnliche Form verwendet.

Die Funktionstrager der AJuM sind Mitglieder der GEW. UbansWahmen auf
Landesebene befindet der jeweilige Landesverband déf.GE

Funktionsbeschreibun@Gesamtvorstand (GV)

Der Gesamtvorstand (GV) entscheidet tiber alle Angelegten der AJuM. Er

« besteht aus den Mitgliedern des Leitenden Ausschus#gs den Vorsitzenden
der Landesstellen der AJuM, der Redaktion der kjl&m“wgo den
Sachbearbeitern.

* wabhlt alle vier Jahre bis zu drei Vorsitzende, die weiteMitglieder des
Leitenden Ausschusses und die Redaktion der kjl&m sciddgt diese dem
Hauptvorstand der GEW zur Berufung vor.

» setzt Kommissionen, Redaktionskonferenzen, Arbeitsgruppé@. fir bestimmte
Aufgaben ein, beruft die Jury fir den Heinrich-Wolgasti$, schlagt der GEW
die Vertretung der GEW in der Bundesprifstelle vor, theé3achbearbeiter und
benennt Personen, die die Interessen der AJuM in andesitutionen
wahrnehmen.

Funktionsbeschreibun@er Leitende Ausschuss (LA)

Der Leitende Ausschuss
» flhrt die Geschéfte in Abwesenheit des Gesamtvorstamtls
« st diesem gegenuber verantwortlich fir seine Entscheidiinge
» besteht aus sechs Personen, namlich den Vorsitzedden,Finanzverwalter,
dem Protokollfiihrer sowie einem Mitglied der Redaktion kjl&m
» sowie Sachbearbeiter nach Bedarf.

Mitglied des LA kann nur werden, wer Mitglied der GEW is
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Funktionsbeschreibunyorsitzender

Der Vorsitzende
 vertritt die AJuM in allen Angelegenheiten,
 leitet die Sitzungen des Leitenden Ausschusses (LA), diéitghied er ist,
 |leitet die Sitzungen des Gesamtvorstands,
 ist Verbindungsstelle zwischen AJuM und dem Geschéftgidlere \Vorstand der
GEW und

st die Verbindungsstelle zu und zwischen den Landésstehd unterstiitzt diese
bzw. treibt die Griindung von bisher vakanten Landesstedleam.

Funktionsbeschreibungtellvertretende Vorsitzende

Es gibt zwei gleichberechtigte Vertreter des Vorsitzande

» Der eine betreut zugleich das Sachgebiet ,Zentraldatei‘fstritir den
Zentralversand verantwortlich.

» Der andere betreut zugleich das Sachgebiet ,Buchmessarikfért".

* Beide sind Mitglied des Leitenden Ausschusses.

« Sie unterstitzen den Vorsitzenden bei allen aufgezahltekiéoen bzw.
vertreten ihn nach Absprachen.

« Sie unterstitzen ihn insbesondere bei der Verbindunigziandesstellen und in
der AuBBenvertretung (Kontakte innerhalb des Netzwdrkesforderung , zu
Verlagen u.d.). Hierzu kdnnen verbindliche Regelungem Adstandigkeiten
verteilt werden.

Bei veranderter personeller Besetzung sind die Funktftesangen evtl. zu andern.

Funktionsbeschreibunginanzbeauftragter

Der Finanzbeauftragte
« fihrt eine Ubersicht iber Ein- und Ausgaben,
 ist Verbindungsmitglied zu den entsprechenden Personétaimptvorstand der
GEW,
* informiert diesen und
» rechnet entsprechend den Richtlinien der GEW die entsleheKosten ab.
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Funktionsbeschreibunérotokollftihrer

Der Protokollfihrer
» erstellt bei Sitzungen des Leitenden Ausschusses wie beendeates
Gesamtvorstands oder sonstiger Treffen ein Protokoll heslc
» die Beschlusse und die Termine sowie den Verlauf denr&jtdeutlich macht.
Das Protokoll wird im Einvernehmen mit dem Vorsitzenden liabigt zeithah an alle
Mitglieder des GV verschickt.

Funktionsbeschreibunyorsitzender einer Landesstelle

Der Vorsitzende einer Landesstelle

st Mitglied des Gesamtvorstands der AJuM.

» Er wird bestétigt durch den jeweiligen Landesvorstand=dew.

e Er organisiert die inhaltliche, organisatorische undrglle Zusammenarbeit
mit der Landesstelle der GEW,

e Ubernimmt die Betreuung und Ausbildung der Mitarbeitegin und Mitarbeiter
des Landesausschusses,

» halt Kontakt mit den Verlagen,

« verschafft sich einen Uberblick der Angebote der \¢gla

» organisiert die Rezensionsarbeit in seinem Landesveérban

 registriert und verfolgt im Anschluss die Verteilung &&zensionsexemplare bis
zur Rickkehr in Form von Rezensionen,

» verteilt die Rezensionsexemplare,

» sorgt in Einheit mit dem Dateibeauftragten, dass moglicbishah Rezensionen
zu den Bichern zurtick geschickt werden kénnen,

» begutachtet kritisch die Rezensionen (RS, Eintragungsfehied ist — bei
deutlicher Fehl-Rezension — berechtigt, Angaben undrdodpalte der Rezension
zu andern oder diese dem Rezensenten zuriick zu echiok der Bitte um
Uberarbeitung,

» gibt Beschlisse des GV oder des LA an ,seine" Renteseaveiter,

« organisiert Veranstaltungen, die die Wirksamkeit ddveftrder AG unterstiitzen
und Fortbildungen fiir die Rezensenten,

» halt Kontakt mit den ortlichen Bibliotheken und férdert Aissammenarbeit.

Der Vorsitzende kann einzelne Aufgaben an andere Persilyegtragen.
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Funktionsbeschreibun&edaktion kjl&m

» Die Redaktion wird vom Gesamtvorstand der AJuM gewahltword HV der
GEW bestatigt.

e Es erscheinen vier Hefte pro Jahr, jedes Heft wird varenei Redakteur
verantwortlich allein betreut, wobei abwechselnd nach emieh zufallig
ergebenen Reihenfolge vorgegangen wird bzw. nachrablse in der Redaktion
ein Tausch erfolgt.

» Die Herausgabe eines sog. Extra-Bandes erfolgt einmmalJphr und zwar
abwechselnd durch einen der Redakteure, teilweise gémes Mitherausgeber.

e Zusatzliche heftibergreifende Verantwortlichkeiten:  Organigatioson
Rezensionen zur Fachliteratur (Petra Josting), von Reramsiozu
Unterrichtsmaterialien (Jérg Knobloch) zu Hinweise, i@#e, Mitteilungen ...
und Aus der AJuM und der GEW (ab Nr. 2/2008 CasoRoeder).

 Die Teilnahme eines Redaktionsmitgliedes als Vertretung gesamten
Redaktion z. B. an Sitzungen des Leitenden Ausschusgselgt nach interner
Absprache und ist abhéangig von der Thematik bzw. ven Ehtfernung zum
Tagungsort.

* Anwesenheit bei Gesamtvorstandssitzungen: Mdoglichst alle Resiakteure
wobei nur ein Vertreter der Redaktion stimmberecligigt

e Moglichst im Kontext der Gesamtvorstandssitzungen findet eine
Redaktionssitzung statt. Jahrlich ist eine weitere Redaktionsgitzongesehen,
an der auch zeitweise der Verleger teilnimmt.

e Ansprechpartner fiir andere Funktionare (vgl. die heftileéenden
Verantwortlichkeiten) ist im Zweifelsfall Petra Josting. Da diei Redakteure
durch E-Mail verbunden sind, kann aber prinzipiell jedegesprochen werden,
die entsprechenden Fragen oder Informationen werdaeriRegel sofort an alle
verschickt.

Zurzeit sind folgende Redakteure bestellt: Prof. Dr. Petringos Essen * Dr. Jorg
Knobloch, Freising * Dr. Caroline Roeder, Berlin

Funktionsbeschreibun&edaktion Julim-Journal

» Das Julim-Journal ist Teil der AJuM der GEW.

» Das Copyright aller eingesteliten Artikel geht an die AJWI@EW uber.

» Der Sachbearbeitewww.ajum.de/ die Redaktion sorgt flr ein einheitliches
Layout der Artikel.

» Die Redaktion wertet in jedem Quartal die ,empfohlenen Tadukeher” der
Datenbank aus und veréffentlicht sie.

« Ein Mitglied der Redaktion gehdrt dem GV an.
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Funktionsbeschreibungury des Heinrich-Wolgast-Preises

Die Jury besteht aus drei Personen.

Sie bestimmt aus ihren Reihen einen Vorsitzenden.

Sie wahlt gemaf den Richtlinien ein Werk aus, dem der fRedighen wird.

Uber den Turnus entscheidet der GV.

Uber die Art der Preisverleihung entscheidet die Jury.

Der Vorsitzende der Jury rechnet tiber den Finanzbeatdftragr AJuM ab.

Ein Mitglied der Jury gehért dem GV an.

Sie besteht zurzeit aus den Personen Wolfgang AntritteadeMine Braunagel
und Béarbel Jahnert.

Funktionsbeschreibungury fir den LesePeter

Der LesePeter wird monatlich fur ein herausragendes Becgeben (Reihenfolge:
Kinder- / Jugend- / Sach- / Bilderbuch).

Die Verantwortlichen werden vom Gesamtvorstand bestimmt.

Sie liefern fir ihr Ressort rechtzeitig Titel und Regien an den Sachbearbeiter
Presse / den Sachbearbeiter der Webgeite.ajum.de

Sie sorgen selbststandig fur eine — auch wechselndg — Ju

Sie sind dem Gesamtvorstand gegeniiber verantwortlichréiAiteit.

Ein Mitglied der Jury gehért dem GV an.

Funktionsbeschreibun&achbearbeiter Zentraldatei und

Zentralversand

Der Sachbearbeiter Zentraldatei und Zentralversand ist récigpartner fir die
Versender von Rezensionen, er wird vom GV bestimmt.

Er verschickt pro Quartal gebiindelt die Rezensionen aWelilmge und fihrt
dariiber eine Ubersicht, die er dem Gesamtvorstandaicirtacht.

Dieser Teil der AJuM ist derart aufwendig, dass eine Safkaétkraft auf ,400-
Euro-Basis" dafir bestellt und von der GEW bezahlt windrzgit wird dieser
Teil der Arbeit von ,insecta.de" wahrgenommen.

Zudem werden verschiedene Statistiken und Ubersichten ersielltsowohl
Quantitat wie moglichst auch die Qualitat der Arbeit feststelle
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Funktionsbeschreibungachbearbeiter Presse

Der Pressesprecher der AJuM
« hélt Kontakt zu mdglichst allen Stellen, die sich mit Kinderd dugendliteratur
Medien beschéftigen,
* Ubermittelt den Verlagen etc. den LesePeter des Monade stle Inforationen,
die seitens der AJuM wichtig sind.
» ist dem GV gegenuber verantwortlich.

Funktionsbeschreibungachbearbeiter Messe

Der Sachbearbeiter Messe (Buchmesse Leipzig / Buchrireaskfurt / Didacta) sorgt
im Einvernehmen mit dem LA / dem GV dafur, dass

« auf der Messe ein Stand der AJuM der GEW eingerightdf

« die Materialien fir diesen Stand rechtzeitig vor Ort sind,

« die Betreuung des Standes personell gesichert ist,

o die Personen der AJuM, die Aufgaben wahrend der Mesdéllen,

Eintrittskarten, Fahrkarten und ggf. Unterkunft anh €@halten.

Die Aufgaben kdnnen auf mehrere Personen aufgeteittemer

Funktionsbeschreibungachbearbeiter ,www.ajum.de”
Der Sachbearbeiter pflegt die Webseite. Er
 erhalt als einziger Zugang zum Webserver (Einarbeituagesgenommen),
 ist verantwortlich gegeniiber dem Gesamtvorstand, mn dr auch bestimmt
wird,
« stellt Beitrage an entsprechender Stelle ein und
+ nimmt einvernehmlich mit dem Lieferanten Anderungen vor
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Funktionsbeschreibun&achbearbeiter www.gew.de/AJuM ...
Der Sachbearbeiter pflegt die Seite und stellt Artikel, Ankindjgn etc. sowie
Downloads ein. Er

* betreut die Webseite,

* nimmt passende Verédnderungen vor,

 ist mdglichst aktuell (nach entsprechender Information),

« sorgt fur Verknipfung zur www.ajum.de und

« ist dem Gesamtvorstand gegeniiber verantwortlich.

Funktionsbeschreibun&achbearbeiter Archive
Der/Die Sachbearbeiter ,Archive* bemiht/bemihen sich Waterial fir das
Gewerkschaftsarchiv in Bonn und das Jugendliteraturanth.eipzig.
Der Sachbearbeiter Archiv Leipzig
* betreut dieses im Einvernehmen mit dem Landesverbandavfsen der GEW,
e informiert Uber das Archiv und seine Bestéande in GEW-bted mit
Informationsmaterial und bei Veranstaltungen,
« erarbeitet aus Archivbestanden und weiteren Quellen Ight¥a zur Geschichte
der Jugendschriftenausschiisse, insbesondere der Y-y der GEW,
« sucht und pflegt Kontakte zu Fachbibliotheken und Archivemiesoworrangig
zum potenziellen wissenschaftlichen Nutzerkreis und
e istdem LV Sachsen und dem Gesamtvorstand gegentibatwergich.

Funktionsbeschreibun&achbearbeiter ,Verbindung Volkach*
Der Sachbearbeiter ,Verbindung Volkach®

» hélt Kontakt mit der Akademie Volkach und

 informiert den LA und den GV uber seine Arbeit.

Funktionsbeschreibunachbearbeiter ,Verbindung akj*
Der Sachbearbeiter ,Verbindung akj*

« halt Kontakt mit dem Arbeitskreis Jugendliteratur und

« informiert den LA und den GV (ber seine Arbeit.
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Funktionsbeschreibunyertreter ,Jugendgefahrdende Medien*

Die zwei Personen ,Jugendgefahrdende Medien nehmehwiftrag der AJuM und im
Einvernehmen mit dem Geschéftsfihrenden Vorstand der &EW@én entsprechenden
Sitzungen des Bundesministeriums des Inneren, von derbesiétigt werden, teil.
Genaueres regelt die Bestatigung.

Funktionsbeschreibuniezensent
Der Rezensent
 schreibt fur die Datenbank der AJuM der GEW unter vajum.de und
» wird von der jeweiligen Landesstelle betreut.
Das Copyright der Rezension geht mit der Ubermittlungi@Z entraldatei tiber auf die
AJuM.
* In Ausnahmefallen kann der Rezensent verlangen, eéass Rezension nicht im
Internet verdffentlicht wird.
» Eine Ruckmeldung an den Verlag bleibt davon unberihrt.

Funktionsbeschreibun@eauftragter der Landesstellen fiir die
Rezensionsarbeit
Der Beauftragten fir die Rezensionsdateien
» wird von der Landesstelle bestimmt,
» sammelt und
» versendet punktlich zum jeweiligen Quartel die Rezersiamd
» erfasst dies fur die Rickmeldung an die Landesstelle,
 (Uberprift die inhaltliche und formale Exaktheit,
» gibt den Rezensenten daruber Rickmeldung,
« ist berechtigt, Anderungen an den Rezensionen vorzunetsmerit diese nicht
die Rezension als Ganzes im Inhalt deutlich verandern,
* betreut neue Mitglieder bei der Einarbeitung ins Rezengiogsamm,
e Ubermittelt den Rezensenten Veradnderungen, die den n§temsvorgang
betreffen,
e nimmt an Veranstaltungen der Landesstelle teil, die sl diesem
Aufgabengebiet befassen und
» st seiner Landesstelle gegenliber verantwortlich.

Diese Funktionsbeschreibung wurde auf der Gesastawuilssitzung der AJuM der GEW am 11. Mai 2009 idessen.
Veranderungen bedirfen eines Beschlusses des GV.



